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REPUBLIKA HRVATSKA
SREDISNJI DRZAVNI URED ZA HRVATE
[ZVAN REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: UP/I-112-01/22-01/03
URBROIJ: 537-05-01/1-22-01

Zagreb, 22. srpnja 2022.

Sredi$nji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske na temelju ¢lanka 52. stavak
1.1 ¢lanka 63. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 —
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 i 98/19 — dalje u tekstu: Zakon o
drzavnim sluzbenicima), u postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme,
pokrenutog po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. Ana Marija Vukdevié, magistra medunarodnih odnosa i diplomacije, s vise od 3
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u drzavnu sluzbu u Sredisnji
drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske, na radno mjesto stru¢nog savjetnika u Sluzbi
za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske, Sektor za provedbu
i nadzor programa i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
u trajanju od tri mjeseca.

3. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se Rjesenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvr$nosti ovog rjesenja.

4. Imenovana sluzbenica ima polozen drzavni ispit II. razine.
ObrazloZzenje

Sredisnji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske raspisao je javni natjecaj za
prijam u drzavnu sluzbu u Sredi$nji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske, na
neodredeno vrijeme, dva (2) izvrSitelja na radno mjesto stru¢nog savjetnika (red. br. 12.),
Sluzba za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske, Sektor za
provedbu i nadzor programa i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske, KLASA: 112-01/22-
01/01, URBROJ: 537-05-01/1-22-06 od 15. lipnja 2022. koji je objavljen u Narodnim
novinama, broj 68/2022 od 15. lipnja 2022. godine, na web stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave, SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske i Hrvatskoga zavoda
za zapoSljavanje. Rok za podnosenje prijava bio je 8 dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.



Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan
Republike Hrvatske strucni uvjeti za prijam i raspored na navedeno mjesto su sljedeéi: zavrsen
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski sveucilisni studij ili
specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij drustvenog, humanistickog, tehni¢kog ili prirodnog
smjera, najmanje tri (3) godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, polozen drzavni
ispit IL. razine, znanje engleskog jezika i poznavanje rada na osobnom rac¢unalu.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka
8. stavka 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, broj 78/17 1 89/19 - dalje u tekstu: Uredba), imenovana je Komisija za provedbu
javnog natjecaja (dalje u tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila kako je na javni natjecaj pristiglo ukupno 13 prijava, a nakon uvida
u prijave Komisija je utvrdila listu od 13 kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune.

Testiranje se provodilo u dvije faze, na nacin da se prva faza testiranja sastojala od
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
testiranja od provjere znanja rada na racunalu i pisane provjere znanja iz engleskog jezika.

Na web stranici SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske
(hrvatiizvanrh.gov.hr), dana 01. srpnja 2022. godine objavljen je Poziv na testiranje (prva i
druga faza testiranja) i razgovor (intervju) kandidatima koji su podnijeli pravodobne i potpune
prijave te ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecajem.

Od gore navedenih 13 kandidata ¢ije su prijave potpune i pravodobne te njihovi
podnositelji udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natjecaja, prvoj fazi testiranja koja je
odrzana 06. srpnja 2022. godine pristupilo je 6 kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka
2. Uredbe, kandidat koji nije pristupio testiranju vise se ne smatra kandidatom u postupku.

U drugu fazu testiranja zakazanu 08. srpnja 2022. radi provjere znanja rada na ra¢unalu,
sukladno odredbi ¢lanka 11. Uredbe, upuceni su svi kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi
testiranja, odnosno 6 kandidata.

U drugu fazu testiranja zakazanu 11. srpnja 2022. radi pisane provjere znanja iz
engleskog jezika, sukladno odredbi ¢lanka 11. Uredbe, upuceni su svi kandidati koji su
zadovoljili u prvoj fazi testiranja i drugoj fazi testiranja (provjera znanja rada na racunalu),
odnosno 6 kandidata.

Nakon provedene prve i druge faze testiranja (provjera znanja rada na racunalu i
provjera znanja iz engleskog jezika), sukladno odredbi ¢lanka 14. stavka 1. Uredbe, Komisija
je za radno mjesto strucni savjetnik u Sluzbi za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata
izvan Republike Hrvatske, Sektor za provedbu i nadzor programa i projekata Hrvata izvan
Republike Hrvatske, pozvala na razgovor 5 kandidata koji su zadovoljili u drugoj fazi testiranja
(provjera znanja rada na racunalu i provjera znanja iz engleskog jezika).

Komisija je dana 12. srpnja 2022. godine obavila razgovor (intervju) s kandidatima
prema unaprijed pripremljenom strukturiranom intervjuu, kroz koji je utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj
sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog testiranja i razgovora s kandidatima, Komisija je utvrdila rang listu
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, te sukladno odredbi ¢lanka
17. Uredbe, dostavila drzavnom tajniku izvjes¢e o provedenom postupku javnog natjecaja, uz
koje je prilozena rang lista kandidata.

Odredbom c¢lanka 50.a stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da se
izbor kandidata u postupku javnog natjecaja obavlja na temelju rezultata provjere znanja,
sposobnosti 1 vjestina te rezultata u dosadasnjem radu, a koji se utvrduju putem testiranja i
razgovora (intervjua).

Slijedom navedenog, za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Sredisnji
drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske, na radno mjesto struéni savjetnik u Sluzbi za
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provedbu i1 nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske, Sektor za provedbu
i nadzor programa i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske, izabrana je kandidatkinja Ana
Marija Vuk¢evic jer je ostvarila najveci ukupni broj bodova iza dvoje kandidata koji su postigli
najbolje rezultate na provedenom testiranja i razgovoru (intervju), odnosno prema utvrdenoj
rang-listi kandidata/kandidatkinja imali najve¢i ukupni broj bodova ostvarenih na testiranju i
razgovoru, od kojih je jedan kandidat izabran na drugo radno mjesto na koje se prijavio u
Sredi$njem drzavnom uredu za Hrvate izvan Republike Hrvatske.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete propisane javnim natjecajem: magistra
medunarodnih odnosa i diplomacije, s vise od 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima te je po sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje zapreka za njezin prijam u
drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu, §to je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca sukladno ¢lanku 53. stavku
3. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kojim je odredeno da osobama primljenim u drzavnu
sluzbu izvanrednim postupkom probni rad traje tri mjeseca.

Uvidom u svjedodzbu koju je izdalo Ministarstvo uprave, KLASA: UP/I-133-02/19-
01/96, URBROJ: 515-03-02-01/23-19-5 od 20. velja¢e 2019. godine, utvrdeno je da imenovana
sluzbenica ima polozen drzavni ispit II. razine te nije u obvezi polaganja istog.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo RjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj javnhom objavom na web stranici
Sredisnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske hrvatiizvanrh.gov.hr i web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave mpu.gov.hr, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Sredidnjeg drZavnog ureda za Hrvate izvan
Republike Hrvatske. VKA

DOSTAVITL:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave rjesenja na
web stranici

2. Kandidatima javnom objavom

3. Osobni dosje izabranog kandidata

4. Pismohrani



